
Pour en savoir plus

MAÎTRE D’APPRENTISSAGE EN 
ENTREPRISE ARTISANALE TPE/PME

Vous souhaitez transmettre votre savoir-faire  
et perfectionner l’encadrement de vos apprentis ? 
Avec cette formation vous allez pouvoir :

Recruter, intégrer et former un apprenti
Planifier son parcours, le motiver et l’évaluer
Formaliser le contrat d’apprentissage,  
la demande d’aide financière et gérer  
juridiquement une rupture
Adopter la bonne posture et être en règle  
avec vos obligations d’employeur

Formation  
digitale  
tutorée

Tarif de 210 à 630 € selon la formule choisie 
(possibilité de prise en charge selon votre statut)

7 - 14 ou  
21 heuresAucun prérequis

ARTISANAT.FR

CONTACTEZ-NOUS POUR PLUS D’INFORMATION

ARTISANAT.FR

Une formation très complète qui permet de couvrir 
tous les aspects juridiques, administratifs et 
humain. Les explications sont très claires et on a la 
possibilité d’approfondir les sujets de notre choix. 

Marie - Formée auprès de la CMA Ile-de-France *

* Témoignage recueilli au sujet des e-formations CMA

Suivez nos actualités

Pour aller plus loin, découvrez  
toutes nos formations : 

Prospecter et fidéliser  
votre clientèle
Réussir votre stratégie Facebook
Référencement naturel : booster  
votre visibilité
Elaborer votre projet de site web

Avec 300 000 entreprises accompagnées chaque année, 
votre CMA vous aide à vous développer : 

Création de votre activité,
Amélioration de votre production, 
Développement de vos ventes,  
Gestion de vos ressources humaines,
Pilotage de votre performance 

https://www.artisanat.fr


Accessible pendant 30 jours selon vos modalités d’inscription  
et vos contraintes d’agenda, vous pouvez la suivre à votre rythme.

Vous pouvez revoir les modules sans modération !

Conçue par des experts CMA Formation.

Une question sur le contenu ? Votre tuteur CMA Formation  
vous suit sur toute la durée de votre formation.

L’assistance technique est disponible depuis la plateforme  
de formation.

Les              de votre formation
Maître d’apprentissage en entreprise artisanale 
TPE/PME

Programme

Les besoins de recrutement
L’accueil et l’intégration
Le parcours de compétences en lien avec le référentiel du diplôme 
préparé par l’apprenti
La formation et l’évaluation
Les fondamentaux de la communication
La motivation de l’apprenti

Les conditions pour être apprenti
Le contrat d’apprentissage, la procédure de dépôt auprès de l’OPCO et la 
durée des contrats d’apprentissage
Les rôles, les engagements et les formalités à accomplir en tant 
qu’employeur 
Le pouvoir disciplinaire et les sanctions

1 - Développez la relation tuteur /apprenti

2 - Étudiez le cadre juridique

Connaître les conditions et les modalités de recrutement

Gérer au mieux vos contrats d’apprentissage

Mettre en place un encadrement professionnel

Transmettre au mieux vos savoir-faire à vos apprentis

Objectifs de la formation

4,1/ 5  

Taux de satisfaction *

Pour en savoir plus  
scannez le QR Code

Modalités d’évaluation
Plusieurs évaluations sont 
proposées tout au long de la 
formation pour s’assurer de 
manière pédagogique que les 
connaissances sont bien  
comprises :

Quiz d’auto-évaluation  
à la fin de chaque module

Quiz d’évaluation finale

Formation conçue 
par des experts  
CMA

Pour toutes vos questions
un seul numéro :

*Source : enquête de satisfaction réalisée à l’issue de nos formations en 2024

https://www.artisanat.fr/e-formation/maitre-apprentissage
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